
序号 基地名称 签约时间
1 平阴县战略合作协议 2021-1-20
2 浙江心怡供应链管理有限公司
3 中邦山水规划设计有限公司 2021-4-7
4 中交二航局订单班协议 2021-6-5
5 博兴县人民政府 2017-08-25
6 山东京东快星供应链科技有限公司 2020-12-03
7 山东高速信联科技股份有限公司 2020-09-15
8 山东顺丰速运有限公司 2020-07-31
9 山东途步信息科技有限公司 2020-04-30
10 山东鼎软天下信息技术有限公司 2020-04-30
11 北京现代中欧科技软件开发有限公司 2020-01-16
12 中铁十二局第三工程有限公司 2019-01-01
13 青岛青软实训科技股份有限公司 2018-10-09
14 北京中物汇智科技有限公司 2018-10-09
15 山东兰剑物流科技股份有限公司 2017-09-19
16 济南传化泉胜公路港物流有限公司 2017-01-01
17 滨州交运集团汽运五公司 2017-01-01
18 山东千里马物流有限公司 2017-01-01
19 胜利油田纯梁运输有限责任公司 2017-01-01
20 山东香驰物流有限公司 2017-01-01
21 山东博昌汽运有限公司 2017-01-01
22 山东昌泽物流有限公司 2017-01-01
23 博兴县联成电子商务协会 2017-01-01
24 山东京博物流股份有限公司 2017-01-01
25 山东中鲁石化有限公司 2017-01-01
26 博兴县诚佳工贸有限公司 2017-01-01
27 博兴县源通物流有限公司 2017-01-01
28 博兴县电子商务协会 2017-01-01
29 山东渤海物流有限公司 2017-01-01
30 山东华永汽车物流有限公司 2017-01-01
31 山东知行供应链管理有限公司 2017-01-01
32 中建八局第二建设有限公司基础设施分公司 2017-01-01
33 山东豪诺医药物流有限公司 2016-06-28
34 聊城盖世邦晔物流有限公司 2016-06-21
35 山东新华物流 2016-01-01
36 百世物流科技（中国）有限公司
37 山东盖世物流有限公司
38 山东物流集团 2015-12-04
39 山东省邮政管理局 2015-12-11
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山东交通学院&山 东物流集团

产学研合作协议书



甲方:山东交通学院

地址:济南市长清大学科技园海棠路 5001号

乙方:山东物流集团有限公司

地址:经十东路 10567号

本着
“
优势互补、资源共享、互惠双赢、共同发展”的原则 ,

经甲乙双方友好协商,双方就开展产学研合作、甲方在乙方建立
实习实践基地,联合开展相关专业的实习实训等事宜,达成以下
协议。

一、合作内容及形式

(一 )甲方在乙方建立产学研基地并挂牌。

(二 )乙方接收甲方在校生到乙方进行顶岗实习实训。

甲方按照教学计划,企业生产实际,组织在校生到乙方进行
顶岗实习实训,实习、实训时间一般为 卜6个月;也可以利用寒
暑假或课余时间到乙方通过勤工俭学的形式进行实习,实习时间
根据甲方放假周期及乙方生产实际确定。

(三 )对双方发起的科研项目、员工培训或授课相互提供科

研力量和教学力量的支持,可一事一议,双方协商相关培训及科
研经费等,根据需要签订具体项目协议。

1、 因一方科研项目需要,根据甲方教学研究计划或应乙方项

目研究需要,安排甲方教师、学生到乙方进行科研、实践或乙方

安排相关人员参与项目研究,时间根据项目需要及双方实际情况

协商确定。

2、 根据乙方提出的培训需求,甲方组织教学师资开展对乙方

员工教育培训。

3、 双方根据国家、省、市和行业科研需求,开展联合申报科

技攻关项目。



二、甲方的权利和义务

1、 甲方根据人才培养方案、学期教学进程表、乙方实际需求,

对在校生做好到乙方实习实训的宣传发动工作,并指定一名指导
教师全权负责管理并配合乙方直至学生进入企业开始实习实训。

2、 甲方应积极支持由乙方发起的科研实训项目,必要时指派

专人牵头或参与课题研究,并有权获知基于乙方情况得出的科研
成果。但对科研过程以及获悉的乙方经营信息、资料,以及形成
的成果信息负有保密义务。

3、 实习实训期间甲方应定期了解学生意见、工作表现及在生

活、工作中遇到的困难,协助乙方做好学生的思想工作,保证让

学生安心实习,并将意见及时反馈给乙方。
4、 实习实训学生在乙方实习期间,在正常工作时间 (以实习

单位规定的正常工作时间为准 )且因工作原因发生意外伤害等事

故的,乙方按照为实习学生投保的人身意外伤害险相关规定协调

保险公司予以赔付,人身意外伤害险未予赔付的部分,由 甲方承
担补充责任。

5、 实习期间如学生需返校参加有关考试、毕业典礼等,甲方

应提前 5日 向乙方说明,乙方应予以配合。

6、 甲方实习实训学生出现下列情形之~—的,由 乙方通知甲方

退回实习实训学生。自乙方通知退回之日起乙方不再承担任何责

任:

(1)无故旷工连续 3天或累计旷工 5天以上的,或未经批准

不按时到岗或擅自离岗的,以及经常迟到、早退的;
(2)严重违反乙方有关规章制度,不遵守实习纪律且教育无

效的;
(3)因过错给乙方造成严重损失或严重影响乙方声誉的;
(4)不遵守乙方保密规定,向 第三方透露乙方相关信息的;



(5)有精神病、病毒性肝炎、或严重的肝胆肾疾病、或有其

他传染性疾病病史或正在治疗中,在报到前未向乙方如实说明或

隐瞒真实情况的;
(⑴ 冒名顶替或假造学历证明、身份证明等相关证件,经查

实确凿的。

(7)有其他违反乙方规章制度或者违法、犯罪行为的。
三、乙方的权利和义务

1、 乙方根据工作需要,结合甲方人才培养方案、学期教学进

程表,定期向甲方提供教学实习实训岗位及数量,协助甲方做好
宣传和政策解释。

2、 乙方结合企业实际,积极支持由甲方发起的科研项目。根

据项目研究需要在调研、数据资料等方面给予便利,必要时指定
专人参与课题研究。乙方有权获知并优先免费使用基于乙方情况

得出的科研成果。

3、 乙方原则上按照不低于当地月最低工资标准为实习实训学

生发放一定的生活补助,并有权根据实习岗位工作要求,对实习
生考勤、日常表现等情况进行考核。

4、 实习实训学生生活补助由乙方每月按时发放,如无特殊原

因,乙方不得扣发。若因实习学生原因给乙方造成损失的,乙方

有权从生活补助中扣除相应金额。必要时乙方向甲方就实习补助

扣发情况做出书面说明。

5、 乙方应按照国家相关规定安排实习实训学生休息休假。

6、 实习期间,乙方为实习实训学生捉L供相应的实习工作、生

活环境和必要的劳动保护和业务知识培训。

7、 在实习期间乙方统一为实习实训学生购买人身意外伤害

险。实习实训学生在正常实习工作时间 (以实习单位规定的正常

工作时间为准 )且因工作原因发生意外伤害等事故的,乙方按照



为实习实训学生投保的人身意外伤害险的规定协调保险公司予以

赔付。乙方不承担实习实训学生在实习期间非因工作原因 (包括

但不限于患病、第三方伤害 )或者在非正常工作时间发生的人身

或财产损害的相关责任。

8、 实习期未满,无正当原因乙方不得退回实习实训学生。实

习实训学生主动要求退出实习的,个人提出申请并经甲方书面同
意后,乙方协助办理离岗手续。

9、 实习结束后,乙方负责为实习学生做实习鉴定;
10、 甲方实习实训学生或科研项目人员在乙方实践期间所知

晓的有关乙方及其关联企业的技术信 J憝、经营信·憝等商业秘密,

以及在工作中接触到的有关文件材料,无论在实习期间还是在之

后,在未征得乙方同意的情况下均不得擅自外泄,否则甲方应赔

偿因泄密给乙方造成的全部损失,甲方赔偿后,可向相关人员进
行追偿。

四、其他

1、 实习期间企业与学生不具有劳动合同关系。

2、 本协议自双方签字盖章之日起生效,有效期三年;一方申

请终止的,自 申请方提出书面终止申请,双方协商一致后协议终
止。

3、 未尽事宜,双方协商解决。协商未果的,可 向乙方所在地

人民法院提起诉讼。

4、 本协议一式四份,甲、乙双方各持两份。

山东

代表人 代表人 (签字D

吕纠阵 //L月

`日

9D丨降 ⒓月










